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KATA PENGANTAR

Puji don syukur penulis ueapkan kehadirat Allsh SWT atas berkat dan
anugerah-Nya, sehingga penulis dapat menyelesaikan laporan keglatan progeam
Prakiik Ketja Lapangan (PEL) ini tepat wakiu,

Laporan kegiatan program Prakiik Kerja Lapangsn (PKL) ini dibuat untuk
memenuhi persyaratan dalaim menyslesaikan mata kulish Diploma Tiga (D3)
program dtudi Akuniansi &i Politeknik Mandirl Bing Prestasi Madan. Laporan
kegiatan program Prakiik Kerja Lapangan (PKL) ini disusun berdasarkan kegiatan
prakitk kerja lapangan vang diliksanakan penulis di Lembagn Layinan
Pendidikan Tingi Wilayah | Sumatém Utata selama dus bulan dimulai dan
tanggal 7 Movember 2022 sampal dengan tnpgeal 7 Januari 2023

Fenulis monyadan bahwa dalaim penulisan maupun penyusunan laporan
kogiatan program Praktik Kerja Lapangan (FKL) ini masih belum sempurna. Olch
karena itu, pEI'ILllII mengharapkan kritik dan saran dan pembica yang sifuinya
membangun bugi penulis agar penulisan maupun penyusunan kedepannnya dapa
lebih baik lagi

Atns perhatian dan bantuan dari semun pihak kepada penulis baik secara
tormal maupun matenl, penulis ucapkan tenma kasih.

Medan, Januar 2023
Penulia

Ardini Pratiwi
MIM: 205302015
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(PEL) ini dengan haik

Untuk sahabat saya din leman-leman seperjuangan jurusan akuntansi

ungkatan 2020 yong telah banyak memberikan dukungan dan semangat
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BAD |
FENDAHULUAN

i1 Latar Belakang Prakiik Kerjs Lapangan

Prakiik Kerja Lapangan (PKL) merupakan kegiatan akademik yang
wajib dilakukan mahasiswa D3 Program  Studi Akuntanst Politeknik
Manditi Bina Prosiasi Medan. Sebelum penulisan Tugas Akhir Dengan
menglkull  Praktik  Kerja Lopangan mahasiswa  dapat  menambah
pengelahuan,  kelorampilan  dan  pengalaman  yang  lebih luss  uniuk
mengenali dunis kerja. Hal ini dipunakan atau diterapkan seielah mereka
menyelessikan pendidikan, Dengan memadukan antara pandidikan yang
diperoleh dengan melakukan Prakiik Kerja Lapangan merupakan silih sty
mata kuliah yang harus di ikuti mahosiswa Proprm Studi Akuntansi
Politknik MBP Medun.

Polltieknik Mandiri Bina Presiasi (MOP) Medan  mewajibkan
mahasiswa untuk melaksanokan Prakitk Kerga Lapangan pada berbagai
perusahaan perusahuan sebagai pengenalan dunia kerja yang sesungguhny,
dunia kerja atan tenaga kerja yong sisp pukai, werampil, kerja keras dan kera
s vang baik diwujudkan dari diri mahasiswa dengan tekad yang kunt
Selain itu mahasiswa dapat mempmkiikan ilmu  pengetahuan  dan
keterampilan yang diperoleh pada Politeknik Mandiri Bina Prestasi Madan

Uniuk mewujudkan hal diatas, diperlukan kerja sama lembign
pendidikan pergurusn  tinggi dengan perusahsan  unfuk  menyiapkan
sumberdave manusia yang memiliki pengetshuan dan keterampilan yang
baik dalam memasuki dumn kerja yang diharapkan dapat meningkatkan
produktivitas dan efisicnsi dalam kepiatan usaha Sehingga Prakiik Kerja
Lapangan dapal terlaksana di Lembaga Layanan Pendidikan Tinggl
(LLDIKTI) Wilayah | Sumatera Utam. Selama dug bulan yang dilaksanakan
padis tanggal 07 November 2022 sampai dengan 07 Januari 2023




1.2 Tujuan Praktik Kera Lapangan

Tujuan pelaksanaan Prakiik Kerja Lapangan (PKL) untuk melihat

perbandingan antar teori dan prakivk yang diperoleh mahasiswa selima

menjalani perkuliahan dengan kenyatoon vang ada di duni kerja Seeara

umumivjuan Praktik Kerja Lapangan adalah sebagai berikit

Bd

Mempunysi kemampuan mempelajan kondisi ke

Mempunya pengetahuan untuk menyesunikan din dari lingkungan
Mampu membandingkan kondizi dan bobol Kerja

Mampunyal kompentesi ket yang memuaskan sesuai program studi
Mampu beradaptasi dengan lingkungan kerja.

Mempunym stika korja dalam lingkungan PEL secara memuaskan,
Memperkunl pemahaman mahasiswa melalul proses dan aktivitas

1.3 Manfuat Prakiik Kerja Lapangan

Adapun manfant Prakitk Kerja Lapangan acalah sebaga berikut

Dapat membangun jiwn diziplin dan mengikuti sepala aturan vang
harlaku

Dapat dijadikan modal pengalaman didalam surat lamaran keija
kelak.

Meningkatkan kemampuan sosializas dan lingkunpan kerja

Dapat membangun etika kena sera perilaku sopan santun denpan
semus kerp pegawii

Sebagal sarann latihan dan pencrapan (lmu pengetahuan vang
didapat dart  bangku kuliah serta menambah  wawasan  dan
pengetahuan terhadap dunin



BAB 2

FELAKSANAAN FRAKTIK KERJA LAPANGAN

21 Cambaran Umam Perusahnan

211 Sgjarah Lembagn Loyanan Pendidikan Tinggl Wilayah |

Sejrah perkembangan Koperiis dimulan dengan forbitnya Sufit
keputiisan Menton Pendidikan dan  Kebudayaan Hepublik  Indonesin
Momor 1/PE/1968 wnggal 17 Februar 1968 yang borlaku surul muln
tafiggal 10 Oktober 1967 bordomrkan kopuivan sh dtas dibentuk
koordinator Perguruan Tinggi ( KOPERTI ) yang mempunyai fungsi
sehagni aparatur konsulatit dengan Kepala Kantor Perwakilan Pendidikan

Pada tahun 1967 dibeituk 7 KOPERTI di selurub Indonesia terdin

dan Kebudaynan setempat
dan
i No. | Kopertis
| 1 | Koordinator Perguruan
Tinggi Wilayah |
2 Koordinalor Perguriii
Tinggi Wilayah [1
1 | Kooidinator Parguruan
Tinggt Wilayah 111
I i ﬁmrdinlturl P-:fgﬁmun
Tinggl Wilayah 1V
5. | Koordinator Parguruan
Tingg Wilayah V
| 6 | Koordinalor I"tl‘“ufu.ml
Tinggl Wilavah VI
|
7| Koordinator Parguruan

Wilaysh

r'*.-:‘ﬁh, Suinatra Liara, Sumdtra Daral
dan Kinu.

Jakiirti

Raya, Jambi, Sumalin

Salaian, Lampung, Dengkuly dan
Kalimantan Barat
Jawa Darat

Istiimewil 1't‘l'l.‘u:“p||l||.|1rI||1, Surukarin dan
Kadu,
Kerosidenan  Patl,  Semarang.
Pekalongan dan Banyumas.

Jawa 'l"imur, Bali, Ealimanian

Tengah, Kalimantan Timur,
Ealimantan Selatan, Musa Tenggara

Darat dan Musa Tenggara Timur.
Propinei Sulawesi Selatan, Sulawesi




\'l'il‘-uui Wilavah Vii Fonpgara,  Sulawesi Tengub,
Sulawest Uliirs, Maliki dan s
| Juyn

Tabel * 1 Hentuk 7 koperti Fahin 1967
sumber Hidikin] kemdikbud go il

Sehubunpan deipan mukm berambabnyi pendinian perguruan
Uigp teratama Perpurian Tinggt Swasia v Wilayah, maka Menlen
Pendidikan dan Kebudayian mengeluakan Suml Keputusan Noior
DT 1975 tanggal 17 Apnil 1975 vang intinya imemibatasi fuang lingkup
korjn Koordinator Perguruan Fingpt, khususnva untuk  memborikan
pelayanan kepada Perguruan Tinggl Swists mukn Koordinator Perpurunn
T © KOPERTI i rubah menjadi Koordinator Perguiuan Tinggl
Swistal ROPERTIS)

Momun demikian, waluupun pengelolaain yang dilukukan oleh
Roportis  khususnyn  untuk  Perguruan Tingn Swasn,  dalom
pelubsnnmnnya tidak terlepas dan hubingan kerjo dengan Porguruan
Finggt Megeri ( PTH ) karena dalam beberapn hal tordapal kerjisama
vany sungat penting, mixinya dalam pembentukan Panitin Ujian Negarg
biagl mahasiswa Pergurian Tinggi Swusia,

koportis wajib mengolah dats clektronik perguruan ingg swila
duin menyumpaikon  rekapiuliz el pangolahan 1eisehul kepada
Direktur Jenderal Pendidikan Tiogg selambai-lambainya 3 (tigir) bulan
terhitung sojak akhr somoster.

Berdasarkan hasil pengolahan data Perguriian Tinggi Swas selama
4 (empat) semester, Kopertis merckomendasikon  kepada  Diekiur
Jenderal Pendidikan Tinggt untuk mengambil tindakan dalam rangka
Pengawazan - Pangendalian dan Pembinaan sebagaimana disiur dafam
pasal 30 Kepulusan Menteri PendidikanMasional Momor — 234/10/2000

dongan sanksi administratif terberal berupa penutupan Program Studi
dan/atou Perpuruan Tingg,



Mordasarkan Peraturan Menterl Pendidikan dan - Kebudayman
Nomor | Tahun 2013 fentany Organisasi dan Tala Kerja Kopertis,
Kopartis Wilayah | Acch-Sumatera Utara telah difibih menjadi Kopertis

Wilayah | Sumatera Utara dengan tugas dan fungsi melaksanakan
pengawasan, pengendalian, dun pembingan  perguruan linggl swasla
(PT5) di Sumatera Utara, Seinng dengan waklu perubahan organisasi
dait tia kerja KOPERTIS telah diubah menjadi Lembagas Layanan
Pendidikan Tinggi (LLDIKTI) berdasarkan Persturan Menten Risel,
Teknologl. Dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia Nomar 15 Tahun

2018 wnygal @ April 2018 Tentang Organizasi Dan Tata Kerju Lembaga
Layanan Pendidikan Tinggg LLDIKTI adalah satuan kerga di lingkungan
Kemendikbudristok vang mempunyal tugas dan Tungsi di bidang
poningkatan  mutu  penyelengparman  pendidikan tingm di wilayah
kerjanya vang dipimpin oleh seorang Kepala. Diseluruh Indonesin

terdapat 16 LLDIKTI, dan untuk Wilayah Sumaters Ulara ditetapkan
LLDIETI Wilavah [

Dalam rangka penyesuaian dengan perkembangan di bidang
pengalolaan  Parguruan Tinggl Swasta , Menteri Pendidikan  dan
kebudnynan menerbitkan surat koputusan Nomor - 062/0/1982 dan
Moamar 0135/0/1990 tangpal 13 Maret 1990, tentang Orjanizaxi dan Tata
Kena Koordinator Perguruan Tinggi Swasta yang didalamnya selain
mengatur susunan organisasi dan fata kerja Kopertis jups merubah
Wilayah kerja dan 7 Wilayah menjadi 12 Wilayah terdiri dari -

No. | Kopertis Wilayah

|, | Koordinator Perguruan | Sumatra Utara dan doerah Istimewn
Tinggt Wilayah [ di | Aceh.

Mudan
Eoordinalor  Porguruan | Sumatra  Sclatan,  Lampung  dan
Tinggi Swasta Wilayah | Bengkulu

[1 di Palembang

ra

3| Koordinator Perguruan | Dagrah Khusus Ty Kota Jakarta




10.

g

“Tinggi Swasta Wiloyah

111 di Jakarta
Kaordinalor Perguruan
Tinggi Swasta Wilayah
IV i Banduig
Eoordinater  Perguruan
Tinggi Swasla Wilayah
V di Yogyakarta
Koordinator Perguruan
Tingw Swasta Wilayah
VI di Semarang
Koordinator Perguruan
Tinggl Swasta Wilayah
VIl di Surabaya
Koordinator Pergurian
Tinggl Swasta Wilayah
VI Denpasar
Koordinalor Perguruan
Tinggi Swasts Wilayah
1% di Ujung Pandang
Koordinalor Perguruan
Tinggi Swastn Wilayah
X di Padang

"Koordinator  Perguruan

Tinggi Swasia Wilayah
X1 di Banjarmasin
Koordinator Perguruan
Tingm Swasta Wilayah
X1 di Ambon

Jawa Barat dan Banien.

Daerah [stimewi Yogyakari,

Jawa Tengah

Jawa Timur

Hali. Musatenggarn Timur

Suluwesi Selatan, Sulawesi Tenppara,

Sulawesi Tengah, Sulawesi Utara.

Sumatra Baral, Riau dan Jambi,

Kalimantan Selatan, kalimaiitan Barat,
Kalimantan Timur dan  Kalimanian
Tengah.

Maluku dan Irian Jaya

Tabel 2. 2 Bentuk 12 Koparfi Baru tahun (290
Sumbaer: ik kemedikbud go.ad/




212 Vungy Lembaga Lavanan Pendidikan Tinggn Wilayah |

« Pelaksanaan pemeiaan mutu pendidikan tingg di wilayah keranya,

* Pelaksanaan (asilias) peringkaian muli pu.'nwlmmwmﬂﬂ pandicikan
ungg di wilayah kenjanya.

= Pelobsanaan fasihias peminghatan muty pengelolaan  perguruan
tinggi di wiluyah kerjanya,

= Pelukwanaan fasilitas: kesiapan perguruan tingn dalam penjaminan
miilu cksiernal di wilavahnva.

sVclaksanann  evaluasi dan  pelaporan  pelaksansan  Tasilias
peningkatan mutu perguruin TREE.

= Pengeloluan daia dan informasi di bdang mutu pendidikan tingn di
wiliyah kerjanya,

+ I"cluksunasn administrazi LLDIE T

213 Visl dan Migi Lembaga Lavanan Pendidikan Tingg Wilaysh |

Visl . Misi

Mewujudkan Indonesia Maju | Melaksanakan pemetaan muty
' yang berdaulat, mandin, dan | panyalenggaraan dan pengelalaan
|burhnprlbndlnn maelalui | pandidikan Gnggi,

terciplanya Pelajar | Menyalenggarakan fasilitasi mutu
Pancasia yang bernalar | penyel@nggaraan pangalolaan
kiilis,  kreatf,  mandir, perguruan tinggi.

berman, bertakwa kepada | Menyelenggarakan  pembinaan
Tuhan YME, dan berakhlak | pendidik dan tenaga kependidikan
mulla, bergotong  royong, | PT, |

dan berkebhinekaan global. | Melakukan karasama
pangembangan mutu PT;
Malakaanakan evaluasi

penyelsnggaraan  Tri  Dharma
Perguruan Tingg!




Tabel 2. 3 Visi dan Misi LLDIKTI Wilayah 1
Sumber: ldikti] kemdikbud go.id

214 Logo Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi Wilayah |

b

D LLDikti

= anbigli Layanan Pendidikan Tinggi
Wilayah | Sumatera Utara

10OF

Uiambar 2.1 Logo LLDUETI Wilayah |
sumber: lidiku ] kemdikbud go id

2.1.3 Struktur Organizasi Lembaga Layanan Pendidikan Tingg Wilayah 1

ETRURTUR GRCAHIEAR
LLOIMT] WILAYAH |

il s Saiful Amvar Baendang, A Fhi
RafialE LEmLan

3 Dra. Faizah B Jehen Alem Thirh, B0
o roamala ianan Wrnam

i
g

) s i gl ) B TR O rmminn L S

Gambar 1 2 Struktur Organisasi LLDIKT] Wilayah |
Sumber: ldikti1 kemdikbud po id

22 Kepiatan Selama Prakiik Kerpa Lapangan
Adapun prosedur Kegiatan Praktik Kerja Lapangan yang saya lakukan
selama  meloksanakan Praktik Kerja Lapanga di Lembaga [Layanan



Pendidikan Tinggi (LLDIKTI) Wilayah | Sumatera Utara adalah sebagai
kut:

07-Hov-22
2. | Selasn | ON-Nov2d
3, | Rabu
4. | Kamis | 10-Nov-22
§ | jumat | 11-Nev-22

_ sugah di stempel

| langam
OO Pgye-22

Hari pertama PKL, terlebih  dahulu
melakukan  perkenalan  diri kepada
pepawal rudngan Keuangan

Mongikutl pelaksanaan apel pagl vang
beriujusn  uniuk  mendorong  lingkat
kinerja  kern  kepada  para  pepawal
LLDIETI Wilayah 1.

Mengarsipkan Surat Perintah Bayar yang |

Mengantar Sural ke Lobi, Setiap harinya
pada hari Sentn - Jumal selalu ada surat
yang diantar ke lobi untuk di ianda
tangani  aleh  Kepala Lembaga  atau
Kepala Bagiam Umum, Surat — sural
yang di tanda tangani yaitu seperti Surnt
lzin Cuii, Surst Tupas

Menstempel berkas yang audah di tanda

Mengantar Sural ke Lobi. Sctiap harinya
pada har Senin — Jumat selalu adi surat
yung diantar ke lobi untuk di wnda

tangan  olch  Kepala  Lombaga  atau
Kepala Bagiam Umum Sumi - surst

yang di tanda twngan yalu seperti Surai

lzin Cuti, Surat Tugas. |
Menstempel berkas yang sudah di 1anda

Langani

Mengantar Surat ke Lobi. Setiap harinya

pada han Senin - Jumat selalu ada surit

yang diantar ke lobi untuk di tanda

tangani olch Kepala Lembaga  atau

Kepaln Bagiam Umum. Surat - surat

vang di tanda tangani yaitu seperti Surmt

lzin Cuti, Surat Tagas.

Mangantar Sural Tugas ke Lok untuk di
fanda fangam oleh  Kepala Lombuga
Surat Tugas vang dimaksud disini ialah, |
sural  yang bermikan nama - nama
pogawat  LLDIET]T Wilayah 1 uniuk
milakranakan Tugax yang diberikan
Medomion Surat Unit Lavanan Terpadu
(ULT). Maksud dari menomon  sural



10,

Seéfin

Selasa

Rahu

Kamiz

Jumat

14-Mov-22

1 5-Mov-22

1f=Mov-27

| 7-Nov-22

|8-Nov-22

10

ialah surat yang sudah selesai di wnda
tangani oleh Kepala Lembaga atau
Kepala Bagian Umum, diwapbkan unituk
member nomor surl yang  berfungsi
sebagai benar adanya LLDIKTI Wilayah
| mengeluarkan stauy menerbitkan surat,
dan untik mengosahkan sural - sural
penting dari LLDIKTI Wilayah | agar
lebih aman. Surat - surat yang di stempel
sama dongan surat - surat vang di anar
ke lobi.

Mengantar Sural ke Lobi Setiap harinya
pada hari Senin —~ Jumat selalu ada surat
yang diantar ke lobi unuk di tanda
angani oleh Kepala Lembaga  atau
Kepala Bagiam Umuam. Surat - sural
yang di tanda tangani vailu seperti Sural
[zin Cuti, Surai Tupag

Mengscan berkas ransfer untuk kegiatan
kampus i Perguruan  Tinggi Swalsa
(PTS).

Menstempel berkns yang sudah di tanda
tangani

Meingarsipkan Sural Perintah Hayar yang
sudah di stempel .

Mengantar Surat ke Lobi Setiap hariiya
jadda hari Senin — Jumai =elalu ada surat
yang diontar ke lobi untuk di tanda

tangani oleh Kepala Lembags atau
Eepala Bagiam Umnuim. Sumal - surai

yang di tanda tangani yitu seperti Surat |
Lrin Cuti, Surat Tugas.

Memfotocopy Derkas Bukti Pembayaran
di koperasi.

Mengantar Sural ke Lobi, Setiap haninya
pada hart Senin - Jumal selalu ada surat
vang diantar ke lob untuk di tanda
tngani oleh Kepaln Loembaga  atau
Kepala Bagiam Umum  Surat - surat

yang di tanda langani yaitu sepor Surat
[zin Cuti, Surat Tuu:w i ]
Menstempel berkay yang sudah di tanda
angani

Mengantar Surat ke Lobi. Setap harnya
pada harl Senin - Jumal selalu ads surai ‘
yang diantar ke lobi untuk di tanda

tangam  oleh  Kepala  Lembaga mnu‘



11 | Senin

12 | Selasa

13, Rabu

14, Kamis

15 | Jumat

16, | Senin

21:Moy-22

" 22-Nov-22

23-Hov-22

25-Mov-22

28-Hov-22

14-Nov-22 |
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Kepala Bagiam Umum. Sural - surt

yang chi lands tangant yaitu sepertt Sumt
lzin Cuti, Surat Tupas

Menpeprint Berkas dosen berupa kip, kk,
transkrip nilai, serifikat, d1i

Menstempel berkas yang sudah di tanda
tanpani i .
Menstempel berkas yang sudah di tanda
[ngani .

MemPrint  Judul  Arap.  Maksudnys
Memprini Mo, Akun yang bari untuk i
tempel di Araip

Menganiar Sural ke Lobi Setiap harinya
pada hart Senin — Jumat selalu ada surat
yang duntar ke lobn untuk di tands
ngani oleh Kepala Lembaga  aiau
Kepala Bagiam Umum. Surat — sural
yang di fanda tangani ymitu seperti Sural
fzin Cutr, Surat Tugas, .
Mengantar Sural ke Lobi. Seriap harinya
pada harl Senin — Jumat selalu ada surat
yang diantar ke lobi untuk di danda
tangam  oleh  Kepala  Lembaga  atau
Kepala Bagiom Umum. Surat - surat
yang di wnda tngani yait sepert Surat
Lzin Cuti, Surat Tugas

Menstempel berkas vang sudah di anda
angani .

Menganiar Surat ke Labi. Satiap harinya

piacla hart Senin - Jumal selalu sda surat
yang diantar ke lobi untuk di tanda
fangani  oleh Kepala  Lembaga  atau
Fepala Bagiam Umum. Sural - sural
yang di tanda angani yaitu seperti Surat
lzin Cuti, Surat Tupas

Mengantar Surat ke Lobl. Setiap harinya
pada hati Senin - Jumat selalu ada surat
yang diantar ke lobi untuk di tanda
tangani  oleh  Kepala  Lembagn  atau
Kepala Fapiam Umum Sural - surat
yang di tanda iangant yuitu seperti Sural
Izin Cuti. Sursi Tupas

Mangantar Surat ke Lobi, Setap harinya
pada hart Serin - Jumat selalu ada surat
yang diantar ke lobi uniuk & tanda
tangani oleh  Kepala  Lembaga  alau
Kepala Bagiam Umum Surai - sural
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20, ’ Jumat

11, | Sanin
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01-Dec-22

02-Dee-22
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yang di tanda tangani yaitu sepertl Sural
J#in Culi, Surat Tugas. |
Mengambil kembili Surat yan sudah di
aniar ke lobi untuk kemudian dikasth
kepuda kak soni !
Mengikuti Upacar 11UT KORPRI Ke-
§|. KORPRI atan Korpy Pegawl
Republik Indonesia, adilah orzanisas di
Indonesia yang anguolanya lerdin darl
Aparatur Sipil Megard, pogawi BUMN,
RLIMD serta anak perusahaan.

Menstempel berkas yang sudah di tanda
fangaii

Mongarsipkan Surai Periniah Bayar yang
sudah di siempel

Menpaniar Surat ke Lobi. Sotiap harinya
pada harl Senin — Jumat selalu ada sural
vang diantar ke lobi untuk di tanda
tangani  oleh Kepala Lembaga  atau
Kepals Dagiam Umum Surat - sural
yany di tanda tangani yaitu seperft Sural
Lzin Cuiti, Suraf Tugas.

Menstempel borkas yang sudah di tanda
wngani

Mengantar Surai ke Lobi. Setiap hannya
pada hari Senin - Jumat selalu ada surat
yang diantor ke lobi untuk di tanda
tangaii  oleh  Kepala  Lembags  atau
Kepala Baginm Umam. Surs — sural
yang di tanda tangani ymtu seperli Surit |
Izin Cut, Surat Tugax

Manpantar berkns kak sonia berupi sufat
rakit ke baglan Hki atan Kepepawilan
Mengantar Surai ke Lobi. Setip haninya
pada hari Senin - Jumat selalu ada surat
yang diantar ke lobi uniuk di tanda
fangani  oleh Kepala Lembaga  atau
Kepala Bagiam Lmum, Suial -~ surai |
yang di tanda tangani yaitu seperti Surat |
Lzin Cuti, Sural Tupas,

Menganiar Suft ke Lobi. Setiap harinya
pacda hari Senin — Jumat selalu oda surat
yaiig digntar ke lobi untuk di tanda
wigani olch Kepala  Lembaga  atau
Kepala Bagmm Umum  Surai - sural
yany di tanda Wngani yaiiu seperti Surat
Fzin Culi, Surat Tugos
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Senin
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06-Dc-22

07-Dee-22

08-Dee-22
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Menstempel berkas vang sudah i fanda
LangAni.

Mengantar Surat ke Lobi. Setap harirya
pada hari Senin - Jumat selalu ada siirat
yang diantar ke lobi wniuk di tanda |
langani oleh Kepala Lembaga  alau
Kepala Bagiam Umum. Suraf - surdl
ying di tanda tangani yailu seperti Surat
lzin Cuti, Surat Tugas,

Mengantar berkas kak Lista berupa sural
lein  Cuti ke bagian Mkt atau
Kepegawaian.

Manganiar Surat ke Lobi Setiap hﬂl‘lﬂ}'ﬂ
pada hiri Senin - Jumat selalu ada sural

yang diantar ke lobi untuk i landa
wngani oleh  Kepala  Lembaga  atau

Kepala Bagiam Umum. Surat - surat
yang di tanda tangani yaitu seperti Sural
Izin Cuii, Surat Tupas :
Mengantar Sirat ke Lobi. Sstiap harinys

pada han Senin - Jumat selalu ada sural
yang diantar ke lobi untuk di anda
iangani oloh Kepala Lembags #tau
Kepala Bagiam Umum. Sural — sura
yang di tanda mngani yaitu seperti Surat
lzin Cuti, Surat Tugas

Mengantar Surat ke Lobi. Setiap harinya

pacda har Senin - Jumat selalu ada surat
yang dantar ke lobi uniuk tnda

mngani oleh Kepala Lembags  atau
Keopala Dagiam Umum. Sural - sural
yuany di tanda tangant yattu soporti Surat
lzin Cuti, Surat Tugas,

Mcnnlnmpul berkas yang sudah di tanda
Ilnullm

Mengscin berkas transler untuk kegiatan ]
kampus ci Perguruan Tingg  Swaisa |
(PTS).

Menatempel berkns yang sudah di wnda

tangani.

Mengaraipkin Surat Perintah Bayar yunu

sudah di stempol. |
Memiutocopy Berkas Bukti Pembayaran |
di koperai

Menpantar Sural ke Lobi. Setiap harinya

pada hari Senin - Jumat selalu adn surai

vang diantar ko lobi untuk di tanda
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16-Dee-22
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ngani olch Kopala  Lembaga  atau
Kepala Baguam Umum Sural  surst
yang di tanda tangani yaitu seperti Surat
Fzin Cubi, Surai Tujas.

Menguniar Surmi ke Lobi Sotiap harinys
pada hant Semin - Jumai selalu ada sura
yang diantar ke fobi uniuk di ndn
angani  oleh  Kepals  Lembaga  aiag
Kepala Bagiam Umum. Sural  sural
yang di wnda tangam yailo seperti Sunl
Lzin Cuti, Surat Tiijas

Menpantar Hard file Proposal ke bagian
sumber Daya Manumia,  Kelombagaan
din Kemihasiswaun

Mensiompol berkis v sudah di tanda
langani

Mengarsipkan Surat Perintah Bayar yang
sudah di slemprl

Mangantar Surat ke Lobi. Setinp harinyn
puda hart Senin - Jumat selali ada surat
yong diantar ke lobt untuk 4 anda
tangani oleh  Kepula  Lembaga  atau
epals Dagiam Umidm. Sural - sura
yang di tanca tangani yaitu seperti Surat
1zin Cuti, Sural Tugax

Menstempel borkas vang sudah di tanda
inngani. :
Manpantar Sural ke Lobi. Setiap harinya
pacda han Senin - Jumat selalu ada surai
yang dianiar ko lobi untuk i tanda
wngani olch Kepala Lembaga atay |
Eepula Baglam Umuom. Surat -~ sural
yang di wanda angam yaitu sepertl Suial
1zin Cuti, Sural Tupas

Mengikuti Upacara Memparingaii Hari |
Ibu Bersama Dharma Wanita

Mengantar Surat ke Lobi. Setiap harinya ‘
pacda hari Senin - Jumat sélalu ada suri
yang dmnior ke lobi untuk di wnda
fangani olgh Kepala Lembaga atau
Kepala Bagam Umum. Surat - sufal
yang di tanda tangani yaitu seperti Sural
lzin Cufi, Surat Tugas.

Mengikti  Acara  pelantikan  Kepala |
LLDikt1 yang haru

Mengantar Sural ke Lobi Setiap harinya |
pada hari Senin — Jumat selalu ada wurat
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solilsn | 2700ee.2?

Kb IMa g 23

baamis | Xee. 2]

Jumal | 30-Dee-22

Somn | 2<dun-21

Solpw | 0Jun2d
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vang duntar ke lob untub dieotanda
bangant - oleh kKepala  Lombaga  alau
kepala Bagum Umum St sural
vinjgl i tnids LARZAN Vit sprtn Siiral
Fawn Cuiti, Surat Tugis

Momintg wndg tangan Surat eriniah
Bayar ky bagian Sumbaor Dava Manusi
swiem  Informas,  Repopawaan  dan
kelembapain

Memmta nda tangan Surat Pernniah
Bayar ke baguan | Sistem  [nformas.
Ko g sninaii, Tat  Usaha  dan
Fmahasis i

Menstempel berkas vany sudah dv tanda
""'lj'hi"l

Menpantar Surai ko Lol Setiap hannsa
i haiin Sen - Jumal selalu ada surit
vang diantar ke lobi uintuk di tands

ngam  oleh  Kopals  Lembaga  atau
Kepala Bagam Umum. Sural sural

vang di mnda wogani yali sepeim Surat
Fzan Chuir, Surat Tugas

MH"B“E““ herkas ransfer untuk kegiatan
kompus i Perguruan Tingel Swatsa
(PTs)

Memluvlocopy Borkas Hukii Pembasaran
di kivperis

Mungantar kwintans ke kopers
Mengantar Surat ke Lobi Senap haiiisa
i hatt Senm - Jumad selalu ada st
vang digntar ke lobi untuk & tanda

fangani aleh  kepala  Lembagn  atau
Eepili Bugam Umum Surat - sum
yang i wndi Wingam vty sepern Surat
lzin U'uir, Surmi Fiigiiis

Munstomp! berkis vaig sudah & fanda
bnpam

Menstempel berkis vang sudah i anda
LT

H.'ntmnl'.lr aurdl ke Lobi SetGp i
juidn Baiy Senm Jumal selalu ada sur
vilg dignuir ke lobi uituk i fanda

Bingam  oleh kepaly | embaga  aliu
kepals Hagram Dimum =i il

vuny i tunda Langan vl seperi Surat
ETTTN ST TTT L RTTER S
Monstempe! berkas vang sudah di vands
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Lungani

Mengaraipkan Surat Penintah Bayar yang
sudah df stempel

Munstempel berkas yang sudah di tanda
tanguni.

Mengarsipkan Sural Ferintah Hayar yang
suidiih di stempel

Munganiar Surat ke Lobi Setiap harinyva
pucla hart Senin - Jumal solalu ada sural

ving dianlar ke lobi uniuk di tands
tingani  oleh  Kepala  Lembaga  alau
Kopals Baglom Umaim. Sural  surdl
yuny di tandla tangani yaitu seperti Surai
Lzin Cuti, Surat Tugas

Menstempel borkas yang sudah di tanda
n g

= Monsiompel berkas yang sudah di
tanda lngani.

*  Mengursipkan Sural Peniniah Bayar
vang, sudah di stempel,

Tabel 2.4 Keginian PEL

23 Hambaan Selama Prakiik Kerja Lapangan

Dalam malaksankan Prakiik Kerjs Lapangan mahasiswa/i dituniut

untuk mencari pengetahuan dan pongalaman kerji agar berpikir lebih maju
Mamun selama Prakitk Korja Lapangan di Lembapa Lavanan Pendidikan
Tinggl (LLDIKTI) Wilayih | Sumatera Usara saya merasa akut dan gugup
witklu berhadapan langsung dengan Kepaln Bagian dan sigf karvowan
kantor LLDIET] bagian Kewingan

24 Solust yang Dilakukan untuk Menpaias Hambatan

Worusaha beradaptasi dengan lingkungan kerja dan berianya apabila

lidak tau carn menyelesaikan pekerman yang diberikan




BAB 3
FENUTUF

3.1 Simpulan

Adupun
[rakuik Kerja

kesimpulan yang dapat saya jubarkan sclama melaksanakan
Lapangan di Lembapa Layanan Pendidikan Tinggl

(LLDIKTT) Wilayah | Sumatera Utara sebagai berikut |

1

Lembagn Layanan Pendidikan Tinggi (LLDIKTI) Wilayah I
Sumaters Utars mempunyai fugas utama dalam mengembangkan
lasilitns muty penyelengparaan Pendidikan Tinggi i wilayah
kerjanya, baik Perguruan Tinggi Negeri maupun Pergurian Tingg
Swisln

Dati hasil kegiatan selams melaksanakan prakiik kerja lapangan,
banyak sekali manfant yang zaya dapatkan salah satunya adalih
penulis jach mengetahui dunia kerja yang nyata didalam sebuah
perisahaan

Sistem pengelohan dats pada  Lembaga Layanan Pendidikan Tingg
(LLDIETI) Wilayah [ Sumatera Utara  telah  menggunakan
komputerisasl vang dilengkapi pasilitas internet dan software .
[2alam melaksanakan praktik kerja lapangan saya dapat mengetahul
cara korja dari suatu operasional perusihann sava jugn memperoleh
timu dalam melakukan komunikasi, cara penampilan, etika maupun
sapan  santun  sobagaimana vang ferdapat dalam  dunia  kerja
sehonarnya

17
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12 Sarp

Addapun masukii dari sy mahasiswii Ying welgh melakukan i*rukitk

et I-H{\ununn l-":““"llﬂll Liyanan Pendidikan Fingg (LLDIK] 1) Wilayah
| Sumatern Utara, demi forlaksananya proktuk kemi lapangan yang lehih

baik dimasg yong sk datang maka sava membenkan smn yang jikan
membaniu geper berikyl

b Untuk Mahasiswa Politoknik MIP Medan

0. Mahasiswa yang melakukan Prakiik Kerja Lapangan di - Lembags

Layanan Pendidikan Tinggi (LLDIKT]) Wilayah | Sumatera Utara
lebih aktif logi mengeishui istilnh-istilah yang berhubungan i
Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi (LLDIKT]) Wilayah | Sumatera
Utata terlebib dohuly memahami atau menguasainya supayn tdak
kewalahai prtidan st mslakukan kegiatan Prakuik kerju Lapangaf
Mahasiswi yang melakukan Prakiik Kera Lapangan pada dasarmyd
harus disiplin wakiu dan harus lehih kil agar perusahaan
membenkan mils yang bk kepada  mahasizaa tersebut - dan
ienimbulkan eitra positif ferhadap Politeknik Mandini Bina Prestast
Medii.

Muhasiswn yang meloksanakan Prakitk  Kera  Lapangan  harus
komunikatif demi menjalin hubungan yany baik dengan semua pihak
vang ada diperusahaan tarsohul

Sebatknya mahasiswn/l Prakiik Kerja Lapangan harus lebih fokus
paida =aai borianyn kepada pembingbing perusahaan, agar kesempatan
dntuk berianya yang sedikil tersebul dapat dimanfaatkan dengan baik
dan benar

2 Uniuk Lombagas Layanan Pendidiban Tinggl (LLDIKTH Wilavah |
Suinatera Lliars

Selama pelaksanoan kepatan Magang di Lembagn Layanan Pendidikan

Pinggn (LLDIRTH Wilayah [ Sumaters Utarn sava mendapathan banyak

pengilaman berharga dan bermaniaan Bag saya untuk saal i maupun di mass

ving akan datang  Deam sava ingn membenkan beberapa saran dan &
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harapkan dapat mepjq) Masukan bagi pihak porusahaan Adapun saran yang

" Hendaknyn pady awa) praki kerja lapangan diberikan pengetahuan

Singkat tentany gapy kenja agar dalam pelaksanaan menjadi lebih baik
dan h‘rkﬂ'ﬂiﬂimbungnh

b Disiplin kerja yang telah diharapkan sudah cukup baik, hal ini dapal

dipertabankan dyp ditingkatkan
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OLITEKNIK MBP
e P
E{} e SK. Mendiknas RI. No. 148/D/0/2002

- * STATUS TERAKREDITASI

*Eﬂ l..*' Jin. Latjend I:Hl'ﬂ'rl'l--ﬁ-l'ﬂ.iﬂ; 2685 - ZAT. HPANA - D823 E331 T1BD Medan 20155

E-miall : us@poleknikmbp.sc.id

No | 454.DIR/POLI-MBPR/PKL/X/2022
Lamp : | {satu) lembar
Hal Permohonan Prakick Kerja Lapangan

Kepada Yith.
LLDIKTI Wilayah |
di

JL. Sempurna No, § Tanjung Sar|

Deengon hormat,

Politeknik Mandiri Bing Prestasi (MBP) Medan memohon bentusn dan kegasama
Bapak/Tbu wntuk mengizinkan mahasiswa kami (terlampir) melaksanakan Prakiek Keria
Lapangan (PKL) sesuaj dengan Program Sindi dan kompefensinyg. '
Berdasarkan Kalender Akademik Politcknik MBP Medan, bubva PKL ini dilaksanakan

miylai gl 7 Nm;ﬂliw pada tangghl anuggi 2022. gy M ¥

Untuk kelancaran pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan tersebut, kami mohon Bapak/Thu
menufuk I‘"ﬂﬂbimaing ddq Perugahaan untuk membimbing mahasizwe PEL tersabut,
e 8 :

Demikian permohonan ini disampaikan, ntas pernatian dan ketjasama yang baik kamj
[T

| g S M

[ktoher 2022

Medan, 17
e




++*. POLITEKNIK MBP

=
# : SK. Mendiknas RI, No. 148/000/2002
* STATUS TERAKREDITASI

*En '.+ din. Lefjend. Dgamin Ginting 285 - 287, HPAAWA : 0823 £331 7180 Medan 20155

E-masl © uslpolileknikmbp acid

Lampiran |
DAFTAR NAMA MAHASISWA PKL

W arma s Arding Pratiwi

NPM 205302015

—

Program Srudi Akuntans
Prog. Pendidikan ; Diploma [T1
Kompetensi yang sava maliki

I. Mampu menyusun angparan

td

Mampu mengoperasikan Microsofl office
Mampu mengoperasikan myob versi 18
4, Mampu mepyusun Inpomn keuangan

5. Mampu membents mengelsh data keuangan - 4
F § hq:u h}ﬂhrim r
vy ® ] Dg;afum '

Program Soudi Akuntans
Prog. Pendidikan : Diploma [1]

Kampetensi vang sava miliki -

1. Mampu menyusun anggaran

2 Mumpu mengoperasikan Microsoft office
3. Mampu mengoperssikan myob versi 1§
4. Mampu menyusun laponin keuangan

5. Mampu membantu mengolah data kevangan



/ﬁm%’ REMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN.
g,;. e ¥,

LAY RISET, DAN TEKNOLOGI
LEMBAGA LAYANAN PENDIDIKAN TINGGI
WILAYAH I
Alamat Jalan Sempurna Tanjung Sari Medan 20132

Telepon : 061 - 8214878, B210359, Fax : 8210360
Laman : hllp:.’:ﬂdilﬂil.‘tmdiktmd.gnid

Free.

Nomor 4e13 LL1/PP.0Z 1002022 2| Oktober 2022

Hal - Fersetujuan Praktek Kerja Lapangan

Yth. Direktur Politeknik MPR

Jin. Letiend. Djamin Ginting 285-287
Kota Medan - 20155

Sehubungan dengan Sural Saudara Nomor 454 DIRPOLI-MPBIPKLIX 2022 larggal 17
Oktober 2022 parihal Permohanan Prakisk Kerja Lapangan, bersama ini kami

sampaikan bahwa Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi Whlayah | pada prinsipnya
menyetujui mahasiswa Saudara atas nama sebagai berikut,

Mo | Hama'_- - _ NPM ) F‘n:-gran_l_afu-:_ll
1 | Ardini Pratiwi ! ;_0534}21]1_ 5 . ﬂi_pij:ma I fn_kun!yn_si
2 | Dinda Syahrani 205302010 | Diploma 11l Akuntansi

untuk melaksankan praktek kefja lapangan di Lemoaga Layanan Pendidikan Tinggi
Wilayah | mulai tanggal 7 November 2022 sampai dengan tanagal 7 Januari 2023, Periu
kami sampaikan agar Saudara juga melakukan pemantauan secara perodik kepada

adik-adik mahasiswa yang meiaksanakan PKL di LLDikii Wilayah | minimal 2 minggu
sekali.

Alas perhatian dan kenasama yang baik, diucapkan terima kasih
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BAB I
PENDAHULUAN

|1 Latar Belakang Praktik Kena Lapangan

-:_I’;Iﬂila Kerja Lapangan (PEL) merupakan kegiatan akadermb yang
wajib dilakukan mahasiswa D3 Program Studi Akuntansi Paliekmk
Mandiri Bina Prestasi Medang sebelum penulisan Tugas Akhir Dengan
Eg;iﬁu_ Prakik Kerja Tapangan mahasiswn dapat  menambah
pengetahuan, keterampilan dan pengaloman yang lebih luas  untuk
mengenal dunia h:rﬂkihl i digunakan atau diterapkan setclah mereks
menyelesaikan pendidikan Dengan memadukan antara pendidikan yang
diperoleh dengan melskukan Prakuk Kerja Lapangan merupakan salah satu
mata kuliah vang harus di ikun mahasiswa Program Studi Akuntansi

Paliteknik MBP Medan.

Politckmk Mandin Bing Prestass (MBP) Medan mewapibkan
mahasiswa untuk melaksanakon Praktik Kerja Lapangan pada berbagas
perusahaan perusahaan sehagai pengenalan dunsa kena yang sesungguhnya,
dunia kerja atan tenaga kena vang siap pakan, tecampil, kerja keras dan kena
sama yang bak diwwugudkan dan din mahasiswa dengan tekad yang Kuat,
Selain ity mohawswa dapal mempraktikan dlmu  pengelahuan  dan
keterampilan yang diperoleh pada Poltiekmk Mandin Bina Prestas) Medan

Untuk mewwudkan hal ditas, diperlukan kega sama  lembaga
pendidikan  perguruen  bingg  dengan  perusahasn  pntek  menyiapkan
sumbcrdaya manusta yang memiliki pengetahunn dan keterampilan vang
baik datam memasuki dunin kerja vang dibarapkan dapat meningkatkan
produktivitns dan efisiens: dalam kegratan usaha Sehingga Prakiik kerja
Lapangan cdapat tcrinksona o Lembaga Layaman Pendidikan  Tingg
(LLDIKT]) Wilavah | Medan Sclama dua bulan vang diloksanakan pada
tunggnl 07 November 2022 sampa dengan 07 danuan 2023,



1.2 Tupuan Prakuk Ken Lapangan

Vujuun pelaksanaan Prakik ker Lapangan (K1) untek melihal

perbandingan antam teon dan prakick yang diperoleh mahasiswa selams

menjalom peckolishun dengan kenyvataon ving ada di dum kerja Secar
umumiuuan Prakik kera Lapangan adalah sehapa berikut

I
d

%
3

Mempunyan kemumpuan mempelajan kondisi kera

Mempunvan pencetabuon untuk menyesuaikan din dari linekungan
Mampu membandingkan kondisi dan bobol kerja

Mempunyal kompentes: kerja vang memuaskan sesuai program studi
Mumpu beradapiasi dengan lingkungan kerji

Mempunyai etika kerja dalam linghungan PKL secara memuaskan
Memperkum pemahaman mahisiswa melalui proses dan aktivitas

| 3 Manfaut Praktik Kena Lapangan

Adapun manfaat Frakik Kera Lapangan adalah sehagm berikut

Papat membangum jiwa disiplin dan mengikut sepala aturan ving
berlaku

Papat djadikan modal pengalaman didalum st lamaran kerja
helak.

Menmgkatkan kemampuan sosinlisas dan hingkungin kerja

Dapat membangun chika kena serta penlaku sopan santun dengan
SCTIV KOTfa peEnwii

Sebagar sarana lavhan dan penerapan ilmu pengetabuon vang
didapat  darn bangku  kuliah sena menambah  wawasan  dan
pengetahuan terhadap dunia



BAR LI
RESIVIPELAN DAN SARAN

F Sampudan

Adapun kesampulan yang dapat saya prbirkin welamu meluksanaban

Prakbtih Kerpn Lapangan e 1°F Pos Indonesi (persera) Regional | Mudan

shagan berkul

| Lcmbagn | ayanan Pendidikan Dinggr (LLDIRTT) Wilayah | Medan

Iyl lugas  lama dalam  mengembianghian  fasilitas
wiluyah  kenjanya,  baik

i

penvelenggaran  Pendidikan T di
Pergurunn Ting Negen maupun Perguruan | imggi Swasti
2 Dun hasil kegitian selama melaksanakan praktik kera fapangan
banvak sckalt manfial vang saya daputkan salah satunia adalah
penulis jadi mengetahus dumm kega yang nval didalum sebuak
perwsnhann
3 Sistem pengelohan data pads P Lembags Layanan Pendidikan
Tingei (LLDIKTIH Wilayah | Medan telah  menggunikan
kompuicrisas: yang dilengkapn pasilitas imernet dan software
4 Dalam meloksanakan prakuk kero lapangan sava dapat mengetabu
cara kerja dan s operasionnl perusahuan sava juga memiperoleh
Himu dalam melakukan komumbkas, cara penampilan. etiko maupun
sopan  santun schagmmana  yang  terdapat  dalam  duna kernga
sehenarnya
32 Samn
Adapun masukan dan sayn mahasiswa vang telah melakokan Prakik
Kerna Lapangan T Lembuga Lavanan Pendubban Tinggs (LLDIRTT
Wilayiah | Medan, demn terlaksananya prabtub hena lapangan svang lehih
bk dimusa yang akan datane maka sava membenkan saan vang akan
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